Zalacznik do Uchwaly nr 4/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow
Klubu Zeglarskiego HALS z dnia 15.05.2025r.

Statut

Klub Zeglarski HALS

Gostynin, 15.05.2025r.
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. NAZWA [ SIEDZIBA KLUBU CELE, | FORMY DZIALANIA

. Klub jest organizacja dzialajaca na podstawie Prawa o Stowarzyszeniach i Ustawie o

Sporcie.
Klub posiada osobowos¢ prawna.
Klub nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej.

Klub prowadzi nieodptatna i odplatng dziatalnos¢ pozytku publicznego na zasadach
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zakresie swojej dziatalnosci statutowe;.

Klub przyjmuje nazwe: KLUB ZEGLARSKI "H.\LS"
Siedzibg Klubu jest miasto Gostynin.
Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Klub moze by¢ cztonkiem krajowych lub migdzynarodowych organizacji o podobnym
profilu dziatania.

Celem dzialania klubu jest:

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki, rekreacji, ekologii oraz
kultury i sztuki.

2) Rozwoj sportu, turystyki i rekreacji.

3) Rozwoj kultury i sztuki.

4) Ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci dzieci i mtodziezy
poprzez uczestnictwo w realizacji wszelkiego rodzaju zadan Klubu.

5) Umozliwienie czynnego uprawiania sportow, a w szczegolnosci sportéw wodnych.

6) Planowanie 1 organizowanie pozalekcyjnego zycia uczniéw w oparciu o
mozliwosci obiektowe i sprzgtowe szkét oraz pomoc rodzicéw i sympatykow
Klubu.

7) Angazowanie dzieci i mlodziezy do réznorodnych form aktywnosci ruchowej a
takze gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowan.

8) Organizowanie czasu wolnego oraz praca wychowawcza z dzie¢mi i mlodzieza z
rodzin ubogich i patologicznych.

9) Organizowanie pomocy merytorycznej, rzeczowej i finansowej dla innych
organizacji spolecznych dzialajacych na rzecz dzieci i mtodziezy.

10) Realizacja i wspomaganie przedstawien artys’ ycznych.

11) Dzialalno$¢ w zakresie dziatan promocyjnych, reklamowych, artystycznych,
realizowanych na rzecz gminy, powiatu, wojewodztwa.

Swoje cele statutowe klub realizuje przez:

1) Organizowanie imprez o charakterze sportowym, turystycznym, rekreacyjnym i
kulturalnym, a takze branie udzialu w imprezach prowadzonych przez inne
organizacje

2) Prowadzenie dzialalnosci edukacyjno - wychowawczej poprzez organizowanie
1 prowadzenie: szkolen, kursow, obozow, biwakow, $wietlic sSrodowiskowych oraz
przedstawien artystycznych.

3) Wspieranie indywidualnych przedsigwzig¢ swych czlonkow w dziedzinie sportu,
turystyki, rekreacji oraz kultury i sztuki.

4) Udostepnianie wiasnych zasobow rzeczowo-os ybowych innym instytucjom i
osobom dzialajacym na rzecz rozwoju sportu, turystyki, rekreacji oraz kultury i

sztuki.
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Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej swoich czlonkéw.
Klub moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich cztonkéw.

II. CZLONKOSTWO KLUBU. PRAWA [ OBOWIAZKI CZLONKOW

Ustala si¢ cztery rodzaje cztonkostwa:
1) cztonek nadzwyczajny,

2) czlonek zwyczajny,

3) cztonek honorowy,

4) czlonek wspierajacy.

Czlonkostwo zwyczajne lub nadzwyczajne przyznaje Zarzad Klubu na wniosek
zainteresowanych po oplaceniu wpisowego.

Czionkiem nadzwyczajnym Klubu moze zosta¢ kazda osoba fizyczna posiadajace
rekomendacj¢ przynajmniej dwdch czlonkéw Klubu, a w przypadku osoby ponizej
18-go roku zycia posiadajaca takze zgode przedstawicieli ustawowych.

Utrata czlonkostwa nadzwyczajnego nastepuje w przypadku:

1) dobrowolnego wystgpienia,

2) skreélenia z listy czlonkow z powodu zalegania w oplaceniu sktadek cztonkowskich
za okres dluzszy niz 6 miesiecy,

3) skreslenia z listy czlonkow z powodu matlej aktywnosci w pracach spotecznych na
rzecz Klubu.

Czlonek nadzwyczajny majacy pelng zdolnoéé do czynnosci prawnych ma prawo:

1) By¢ wybieranym do wiadz Klubu,

2) Zglasza¢ wnioski dotyczace dzialalnosci Klubu,
3) Rekomendowa¢ kandydatow na czlonkow Klubu,
4) Korzysta¢ z urzadzen i sprzgtu Klubu,

5) Nosi¢ odznake Klubu,

6) Otrzymaé identyfikator Klubu.
7) Brania udzialu w Walnym Zebraniu.

Maloletni czlonkowie nadzwyczajni w wieku od 16 do 18 lat maja prawa okreslone w
pkt. 17 ust. 1-7, z wylaczeniem zajmowania przez nich funkcji Komandora, Zastgpcy
Komandora, Skarbnika i Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

Matoletni czlonkowie nadzwyczajni w wieku ponizej 16 lat majg prawa okreslone w
pkt. 17 ust. 2-7.

Czlonkowie nadzwyczajni Klubu sg zobowigzani:

1) przestrzegaé postanowien Statutu, Regulaminé v i Uchwat wiadz Klubu,
2) aktywnie uczestniczy¢ w pracach Klubu,

3) strzec dobrego imienia Klubu,

4) regularnie optaca¢ sktadki czlonkowskie.

Czlonkiem zwyczajnym moze zostac:
1) czlonek nadzwyczajny Klubu,
2) czlonek honorowy Klubu.

Utrata cztonkostwa zwyczajnego nastepuje w przypadku:
1) dobrowolnego wystapienia, -
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2) skreslenia z listy czlonkéw z powodu zalegania w oplaceniu skladek cztonkowskich
za okres dtuzszy niz 6 miesiecy,

3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu matej aktywnosci w pracach spotecznych na
rzecz Klubu.

. Czlonek zwyczajny majacy pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych ma prawo:

1) Wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Klubu,

2) Zglasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Klubu,

3) Rekomendowac¢ kandydatow na czionkéw Klubu,

4) Korzysta¢ z urzadzen i sprzgtu Klubu,

5) Nosié odznake Klubu,

6) Otrzyma¢ identyfikator Klubu.

7) Bra¢ udzial w walnym Zebraniu z glosem stanc wigcym.

Matoletni czlonkowie zwyczajni w wieku od 16 do 18 lat majg prawa okreslone w pkt.
23 ust. 1-7, z wylgczeniem zajmowania przez nich funkcji Komandora, Zastepcy
Komandora, Skarbnika i Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;j.

Maloletni cztonkowie zwyczajni w wieku ponizej 16 lat majg prawa okreslone w pkt.
23 ust 2-7, ale nie majg prawa do glosowania na Walnym Zebraniu.

Czionkowie zwyczajni Klubu sg zobowigzani:

1) przestrzegac postanowien Statutu, Regulaminéw i Uchwat wiadz Klubu,
2) aktywnie uczestniczy¢ w pracach Klubu,

3) strzec dobrego imienia Klubu,

4) regularnie optacac sktadki cztonkowskie.

Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna zastuzona w dziedzinie istotnej z
punktu widzenia celow dziatania Klubu po zlozeniu wniosku na Walnym Zebraniu
przez co najmniej trzech cztonkéw klubu.

Czlonkowie honorowi majg prawo:

1) nosi¢ odznake¢ Klubu,

2) bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Klubu,
3) korzysta¢ z urzadzen i sprz¢tu Klubu.

Cztonkowie honorowi Klubu sg zobowigzani:
1) przestrzegaé postanowien Statutu, Regulaminéw i1 Uchwat wiadz Klubu,
3) strzec dobrego imienia Klubu.

Utrata czlonkostwa honorowego nastepuje w przypadku razgcego naruszenia przez
czlonka: Statutu, Regulaminéw i Uchwal Wladz Klubu w wyniku decyzji Walnego
Zebrania o skresleniu z listy czlonkow.

Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba prawna wspierajgca dziatalno$¢ Klubu po
zlozeniu na Walnym Zebraniu wniosku przez co najmniej jednego cztonka Klubu.

Czlonkowie wspierajacy majg prawo:
1) braé udziat z glosem doradczym w zebraniach Klubu,
2) zglasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Klubu.

Czlonkowie wspierajacy Klubu sg zobowigzani:
1) przestrzega¢ postanowien Statutu, Regulamind v i Uchwal wiadz Klubu,

3) strzec dobrego imienia Klubu.



34. Utrata cztonkostwa wspierajacego nastepuje w przypadku razacego naruszenia przez
czlonka: Statutu, Regulaminéw i Uchwat Wiadz Klubu w wyniku decyzji Walnego
Zebrania o skre$leniu z listy cztonkéw.

lII. WEADZE KLUBU

35. Wladzami klubu sg:
1) Walne Zebranie
2) Zarzad
3) Komisja Rewizyjna

36. Wiadze Klubu wybierane sg sposrod cztonkéw Klubu przez Walne Zebranie na
dwuletnig kadencj¢ w jawnym glosowaniu. Kadencj¢ wtadz rozpoczyna i koficzy
Walne Zebranie.

37. Uchwaty wiadz Klubu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy udziale co najmnie;
potowy uprawnionych do gtosowania chyba ze postanowienia statutu stanowia
inaczej.

38. Gdy na posiedzeniu Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej podejmowane sa uchwaty przy
parzystej liczbie uprawnionych do gtosowania, glosy Komandora lub
Przewodniczacych sg glosami decydujgcymi.

39. Funkcje we wladzach Klubu nie moga by¢ wzajemnie laczone.

40. Walne Zebranie jest najwyzsza wladza w Klubie.

41. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

42. Walne Zebranie zwyczajne, sprawozdawcze odbywa si¢ raz na rok.

43. Walne Zebranie zwyczajne, sprawozdawczo-wyborcze odbywa sie raz na dwa lata.

44. Walne Zebranie nadzwyczajne odbywa sie w dow )lnym czasie na wniosek:
1) Zarzadu Klubu,
2) Komisji Rewizyjnej,
3) Co najmniej polowy cztonkéw zwyczajnych Klubu.

45. Do uprawnien Walnego Zebrania nalezy:
1) uchwalenie Statutu Klubu i jego zmian,
2) ocena dzialalnosci klubu i jego wladz oraz ustalenie zamierzen na okres kadencji i
zadan rocznych.
3) przyznawanie nagrod dla czlonkéw Klubu za szczegoélne osiagnigcia w dziatalnosci,
4) podejmowanie decyzji o utracie cztonkostwa honorowego i wspierajacego,
3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
4) udzielanie absolutorium Zarzgdowi Klubu,
5) wybér nowego Zarzadu Klubu i1 Komisji Rewiz yjnej,
6) uzupelnianie skiadu Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej w przypadku powstania
wakatu w trakcie trwania kadencji.
7) ustalanie wysokosci i trybu placenia sktadek oraz wpisowego,
8) przyznawanie czlonkostwa i skreslanie z listy cztonkdw honorowych i
wspierajacych,
9) uchwalanie budzetu Klubu,
10) podejmowanie decyzji o rozwiazaniu Klubu, wyznaczeniu likwidatora, oraz celu
na ktéry zostanie przeznaczony majatek Klubu,
11) nadawanie odznaki Honorowego Cztonka Klubu i Zastuzonego dla Klubu.
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12) podejmowanie decyzji w sprawach nabywania, zbywania i obcigzania majatku

Klubu o wartosci przekraczajacej 100.000,00zt ( sto tysigcy ztotych).

13) rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Klubu,
a nie zastrzezonych do kompetencji innych organ6w,

W Walnym Zebraniu moga uczestniczy¢:

1) z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni Klubu,

2) z glosem doradczym - inni czlonkowie Klubu, czlonkowie organu nadzorujacego
oraz osoby zaproszone przez Zarzad.

Termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zebrania ustala Zarzad, powiadamiajac o
tym czlonkéw Klubu przynajmniej na 14 dni wezesniej.

Zarzad Klubu sklada sie z 3-9 os6b w tym co najmniej:
1) Komandora

2) Sekretarza

3) Skarbnika

Walne Zebranie wybiera Komandora, a na jego wniosek pozostalych cztonkow
Zarzadu.

W Posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszone
przez Zarzad.

Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig Klubu pomiedzy Wali ymi Zebraniami.

2) reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

3) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania,

4) zarzadzanie majgtkiem Klubu,

5) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu na Walnym Zebraniu.

6) opracowywanie i wprowadzanie Regulaminéw normujacych istotne sprawy Klubu,
7) przyznawanie czlonkostwa lub podejmowanie decyzji o skresleniu z listy czlonkow
cztonkéw zwyczajnych lub nadzwyczajnych.

8) podejmowanie uchwat w innych sprawach nalezacych do kompetencji Zarzadu w
my$l niniejszego statutu.

Do waznosci uchwat Zarzgdu Klubu konieczna jest obecno$¢ co najmniej polowy
czlonkow Zarzadu w tym Komandora.

Czlonkowie Zarzadu nie pobierajg wynagrodzenia z tytulu pelnienia funke;ji.
Komisja Rewizyjna jest spolecznym organem kontroli dziatalnosci Klubu.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 0séb wybranych przez Walne Zebranie sposrod
czlonkéw Klubu, nastepnie Czionkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swego
grona Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Klubu,
ze szczegolnym uwzglgdnieniem rzetelnosci, celowosci, gospodarnosci oraz
prawidlowosci realizacji Uchwal Walnego Zebrania Klubu,

2) sktadanie Zarzadowi uwag o wykonaniu budzetu i wynikach prowadzonych

kontroli,
3) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu oraz stawianie

wniosku w sprawie absolutorium dla ustgpujgcego Zarzadu Klubu,
= A
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4) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien vs
dziatalnosci Klubu.

IV. FUNDUSZE. MAJATEK. REPREZENTACJA

Majatek Klubu stanowia:
1) nieruchomosci,

2) ruchomosci,

3) fundusze.

Srodki finansowe Klubu uzyskuje z:

1) wpisowego i sktadek cztonkowskich,

2) dochodow z majatku nieruchomego i ruchomego,

3) przychody z odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

4) darowizn, zapisow i spadkow,

5) dotacji,

6) ofiarnosci publicznej,

7) innych zrédel przewidzianych przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa,
ktére majg zastosowanie do Klubu sportowego ze wzgledu na jego charakter i statut.

Klub prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Fundusze klubu Zarzad przeznacza na cele statutowe.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Klubu do kwoty
100.000,00zt ( sto tysiecy zlotych) podejmuje Zarzad Klubu.

Do waznosci o$§wiadczen w zakresie podejmowania zobowigzan majatkowych oraz
udzielania pelnomocnictw, wymagane jest wspotdziatanie i podpisy dwoch cztonkow
Zarzadu w osobach: Komandora lub Zastepcy Komandora z innym czlonkiem
Zarzadu.

Do reprezentowania Klubu w innych sprawach w cym w postepowaniach
administracyjnych lub sagdowych upowazniony jest Komandor Klubu.

V. BARWY [ ODZNAKI

Flaga Klubu moze by¢ podnoszona:
1) przez jednostke flagows klubu,
2) w miejscach imprez i zgromadzen klubu,

3) przed siedziba klubu.

Jednostki ptywajace uzytkowane przez cztonkéw Klubu majg prawo podnosié
Proporzec Klubu.

Przy podnoszeniu Flagi lub Proporca Klubu maja zastosowanie zasady etykiety
jachtowe;j.

Ustanawia si¢ nastgpujgce odznaki organizacyjne:
1) odznaka Cztonka Klubu,

2) odznaka Honorowego Czlonka Klubu,

3) odznaka "Zashuzony dla Klubu".

Odznake Cztonka Klubu nadaje Zarzad wszystkim czionkom zwyczajnym lub

nadzwyczajnym. ;
y /%



69. Odznake Honorowego Czlonka Klubu i "Zastuzonego dla Klubu" nadaje Walne
Zebranie.

70. Wzory Flagi, Proporca i odznaki Klubu zatwierdza Zarzad.
71. Klub ma prawo uzywac¢ pieczeci firmowej o tresci zgodnej pkt. 5 Statutu.

72. Na wykonanie innych niezbgdnych pieczeci potrzebna jest zgoda Zarzadu.

VL. ZMIANY STATUTU. ROZWIAZANIE KLUBU

73. Uchwaly w sprawie zatwierdzenia lub zmiany Sta utu a tak ze w sprawach
rozwigzania Klubu podejmuje Walne Zebranie wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci
co najmniej polowy uprawnionych do gltosowania.

74. Uchwala o rozwigzaniu Klubu wskazuje likwidatora oraz cel na ktory zostaje
przeznaczony majatek Klubu.

Protokolant Przewodniczacy Zebrania
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